1.

PROCEDURA KWALIFIKOWANIA KANDYDATOW

NA RODZINY ZASTEPCZE LUB DO PROWADZENIA RODZINNEGO DOMU DZIECKA

ORAZ ORGANIZACJI SZKOLENIA DLA KANDYDATOW NA RODZINY ZASTEPCZE
LUB DO PROWADZENIA RODZINNEGO DOMU DZIECKA W MIEJSKIM OSRODKU
POMOCY SPOLECZNEJ W ZIELONEJ GORZE

l. Postanowienia ogélne

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Zielonej Goérze na mocy zarzadzenia
nr 1031.2011 Prezydenta Miasta Zielona Goéra z dnia 28 pazdziernika 2011 r.
wyznaczony zostat na Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastepczej w miescie
Zielona Gora.

Procedure kwalifikowania kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej
niezawodowej, rodziny zawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka prowadza
pracownicy dziatu Opiekunczo - Wychowawczego.

Szkolenia dla kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej niezawodowej, rodziny
zawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka prowadzone s3g programem
zgodnym z wytycznymi Ministra Pracy i Polityki Spotecznej zawartymi w rozporzadzeniu
z dnia 9 grudnia 2011 r. w sprawie szkolen dla kandydatéw do sprawowania pieczy
zastepczej (Dz.U. Nr 274 poz. 1620) i ktéry zostat zatwierdzony w drodze decyzji przez
ministra witasciwego do spraw rodziny na podstawie art.44 ust. 2 ustawy 0 wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej.

Il. Kwalifikowanie kandydatéw do szkolenia

Zgtoszenie kandydatow

Osoby ubiegajgce sie o petnienie funkcji rodziny zastepczej niezawodowej, zawodowej
lub o prowadzenie rodzinnego domu dziecka zgtaszajg sie do pracownikéw dziatu
Opiekunczo - Wychowawczego w celu uzyskania informacji na temat zasad funkcjonowania
pieczy zastepczej, procedur kwalifikowania, warunkow jakie muszg spetni¢ kandydaci.

2.

Wymagane dokumenty

Ocena spetniania przez kandydatéw warunkéw, o ktérych mowa w art. 42 ust.1-3 ustawy,
dokonuje sie na podstawie nastepujgcych dokumentéw:

1.

Whniosek w sprawie wszczecia procedury kwalifikacyjnej dla kandydatéow do petnienia
funkcji rodziny zastepczej (zatgcznik nr 1. do niniejszej procedury).

Oswiadczenie — rekojmia nalezytego  sprawowania  pieczy zastepczej
(zatgcznik nr 2. do niniejszej procedury).

Zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia wystawione przez lekarza podstawowej opieki
zdrowotnej.

Odpis aktu maizenstwa — oséb bedgcych w zwigzku matzenskim lub odpis aktu urodzenia
— 0soby samotnej;

W przypadku kwalifikacji do petnienia funkcji rodziny zasteczej niezawodowej -
zaswiadczenie o osigganych dochodach (do uzyskania w miejscu pracy — zatrudnienie
na etacie), zaswiadczenia z Urzedu Skarbowego (osoby prowadzace dziatalnos¢
gospodarczg), zaswiadczenia z Urzedu Gminy (rolnicy).

Opinia psychologiczna o posiadaniu predyspozycji i motywacji do petnienia funkcji rodziny
zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka wystawiong przez psychologa, ktéry



posiada co najmniej wyksztatcenie wyzsze magisterskie na kierunku psychologia oraz 2-
letnie doswiadczenie w poradnictwie rodzinnym (Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
w Zielonej Gorze zatrudnia specjaliste posiadajacego odpowiednie kwalifikacje).
Podpisana klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych (zatgcznik nr 3.
do niniejszej procedury).
Dokumentow potwierdzajgcych zapewnienie przez kandydatow odpowiednich warunkow
mieszkaniowych, w szczegolnosci:
a) notarialnego aktu wtasnos$ci budynku lub umowy najmu, w ktérym zamieszkuje
kandydat,
b) pozwolenia na uzytkowanie budynku,
c) dokumentow z okresowych kontroli i przeglgdow stanu technicznego budynku,
w szczegolnosci przewodow kominowych (dymowych, spalinowych
i wentylacyjnych), instalacji grzewczej oraz innej infrastruktury technicznej
wewnatrz budynku,
Nieobowigzkowo kandydaci na rodzine zastepczg niezawodowa, zawodowg
i do prowadzenia rodzinnego domu dziecka mogg dostarczy¢ listy polecajgce
(np. od pracodawcy, sasiadéw, sottysa, w przypadku kandydatéw z dzieémi w wieku
szkolnym — zaswiadczenie ze szkoly itp.)

3. Wizyta sSrodowiskowa i badanie psychologiczne

Po zitozeniu dokumentéow, o ktérych mowa w pkt 2 pracownicy dziatu Opiekuhczo -
Wychowawczego przeprowadzajg wizyte w miejscu zamieszkania kandydatow (wzor
kwestionariusza stanowi zatgcznik nr 4. do niniejszej procedury). Psycholog zatrudniony
przez organizatora rodzinnej pieczy zastepczej przeprowadza z kandydatem/kandydatami
badania psychologiczne oraz rozmowe, ktdéra pozwoli okresli¢ motywacje do utworzenia
rodziny zastepczej oraz predyspozycje osobowosciowe i wychowawcze kandydatéw. Po
badaniu psycholog sporzadza pisemng opinie psychologiczna.

4.
1.

Wstepna kwalifikacja

Po przeprowadzeniu oceny (zafgcznik nr 5. do niniejszej procedury), kandydat
do petnienia funkcji rodziny zastepczej otrzymuje dokument potwierdzajacy
przeprowadzenie wstepnej kwalifikacji oraz wskazanie, czy wstepna kwalifikacja jest
pozytywna czy negatywna (zafgcznik nr 6. do niniejszej procedury).

Po pozytywnej wstepnej kwalifikacji kandydat kierowany jest na szkolenie
z zakresu podstawowej opieki i potrzeb dziecka, Swiadczen w pieczy zastepczej wedtug
programu zaakceptowanego przez Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastepczej -
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zielonej Gorze.

W przypadku kandydatow bedgcych matzenstwem, w szkoleniu muszg uczestniczy¢
obydwoje matzonkowie.

Po pozytywnej wstepnej kwalifikacji i uzyskaniu zaswiadczenia o ukonczeniu wstepnego
szkolenia Organizator kieruje tego kandydata, na jego wniosek na szkolenie , o ktérym
mowa w art.44 ust.1 ustawy o wspieraniu rodziny i pieczy zastepczej (zatgcznik nr 7. do
niniejszej procedury)

lll. Szkolenie kandydatéw na rodziny zastepcze zawodowe, niezawodowe
i do prowadzenia rodzinnego domu dziecka.

1. Szkolenie kandydatow prowadzone bedzie w oparciu o program zatwierdzony decyzjg

Ministra Pracy i Polityki Spoteczne;j.



. Sesje szkoleniowe odbywajg sie w grupach w liczbie godzin wynikajgcych z zatozen
programowych i sg prowadzone metodg warsztatows.

. Organizator Rodzinnej Pieczy Zastepczej — Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
w Zielonej Gérze zapewnia kandydatom mozliwos¢ zapoznania sie z doswiadczeniami
wychowawczymi rodzin, ktére sprawujg piecze zastepczg, w formie 10 — godzinnych
praktyk w zawodowej rodzinie zastepcze;.

. Kandydat jest zobowigzany do przedstawienia Organizatorowi Rodzinnej Pieczy Zastepczej
— Miejskiemu Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Zielonej Gérze, po zakonczeniu praktyki,
zaswiadczenia stwierdzajgcego realizacje praktyki w wymiarze 10 godzin (zafgcznik nr 8.
do niniejszej procedury)

. Po zakonczeniu szkolenia Organizator Rodzinnej Pieczy Zastepczej — Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej w Zielonej Gorze wystawi Swiadectwo ukonczenia szkolenia
dla kandydata/éw do petnienia funkcji rodziny zastepcze;.

. Na wniosek kandydata Organizator Rodzinnej Pieczy Zastepczej — Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej w Zielonej Gérze wydaje zaswiadczenie kwalifikacyjne zawierajgce
potwierdzenie ukonczenia szkolenia, spetniania warunkéw o ktérych mowa w art. 42
ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej oraz posiadania predyspozycji i
motywacji do sprawowania pieczy zastepczej (wzér wniosku o wydanie zaswiadczenia
kwalifikacyjnego stanowi zatgcznik nr 9. do niniejszej procedury).

. Rodzina zastepcza po przyjeciu dziecka i ztozeniu stosownego wniosku (zafgcznik nr 10.
do niniejszej procedury) zostaje objeta wsparciem koordynatora rodzinnej pieczy
zastepczej.



